Repertorio n. 112.482 Raccolta n. 25.511
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
Repubblica Italiana
L'anno duemiladiciotto, il giorno venti del mese di dicembre
20 dicembre 2018
alle ore dodici, in Bacoli (NA), alla via Cuma n.174.
Innanzi a me Dott. FILIPPO IMPROTA, notaio in Napoli, iscritto nel
Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Napoli, Torre Annunziata e
Nola,
E' PRESENTE
- Geronazzo Renzo, nato a Valdobbiaddene (TV) il 22 luglio 1938
(C.F. GRN RNZ 38L22 L565B) e domiciliato ove infra per la carica, il
quale interviene al presente atto non in proprio ma nella sua qualita
di amministratore unico e legale rappresentante della societa per a-
zioni con socio unico:
- "FLEGREA LAVORO S.P.A.", con sede legale e domicilio fiscale in
Bacoli (NA) alla via lungolago n. 4, capitale sociale euro 140.519,00
(centoquarantamilacinquecentodiciannove virgola zero), versato
per euro 134.384,69 (centotrentaquattromilatrecentottantaquattro
virgola sessantanove), iscritta al R.E.A. della Camera di Commercio
di Napoli al numero NA-655053, codice fiscale, partita IVA e numero
di iscrizione al Registro delle Imprese di Napoli 07748590630.
Il costituito, della cui identita personale, qualifica e poteri io Notaio
sono certo, dichiara a me Notaio che ¢ qui riunita 'assemblea straor-
dinaria dei soci della Societa suddetta per discutere e deliberare sul
seguente
ordine del giorno
1) - modifica del vigente statuto sociale e suo adeguamento alle di-
sposizioni del D.lgs 175/2016;
2) - varie ed eventuali;
e mi richiede di redigere il presente verbale.
Aderendo alla richiesta io Notaio do atto dello svolgimento dell'as-
semblea.
Assume la presidenza dell'Assemblea, ai sensi del vigente statuto so-
ciale, lo stesso signor Geronazzo Renzo, nella sua qualita di ammini-
stratore unico, il quale constata e fa constatare:
- che all'odierna assemblea e presente, quale socio unico portatore
dell'intero capitale sociale di euro 140.519,00 (centoquarantamila-
cinquecentodiciannove virgola zero), ii "COMUNE DI BACOLI",
con sede in Bacoli (NA) alla via lungolago n.4, codice fiscale
80100100637, titolare di numero 26.000 (ventiseimila) azioni ordina-
rie di nominali euro 5,4046 (cinque virgola quattromilaquarantasei)
cadauna, pari al 100% (cento per cento) del capitale sociale, in perso-
na del signor Tarricone Francesco, nato a Napoli il 1° gennaio 1957,
nella sua qualita di commissario straordinario per la gestione di det-



to comune, giusta delibera del commissario straordinario n.133 del
19 dicembre 2018, adottata con i poteri del consiglio comunale, che
in copia conforme all'originale si allega al presente verbale sotto la
lettera "A";
- che e presente l'organo amministrativo nella persona di esso costi-
tuito Geronazzo Renzo, quale amministratore unico;
- che ¢ altresi presente il collegio sindacale nelle persone dei signori:
- Carannante Federico, nato a Napoli (NA) il 9 agosto 1979, quale
presidente;
- Di Martino Palma Lucia, nata a Bacoli (NA) il 15 aprile 1962, quale
sindaco effettivo;
- Telese Antonio, nato a Napoli (NA) il 19 novembre 1961, quale sin-
daco effettivo;
- che I'Assemblea &, pertanto, da ritenersi validamente costituita in
forma totalitaria ed atta a deliberare sugli argomenti posti all'ordine
del giorno.
Lo stesso presidente dichiara aperta la seduta e, passando alla tratta-
zione del primo punto all'ordine del giorno, fa presente che ¢ neces-
sario adeguare il vigente statuto della societa alle disposizioni del
D.lgs 175/2016 (testo unico in materia di societa a partecipazione
pubblica) ed e altresi opportuno introdurre nello stesso statuto alcu-
ne modifiche di carattere funzionale.
A tal fine il presidente da lettura in assemblea del testo integrale del-
lo statuto, predisposto dalla societa, d'intesa con l'unico azionista
della stessa.
Il presidente invita, pertanto, l'assemblea a discutere e deliberare al
riguardo.
L'ASSEMBLEA

- ascoltata l'esposizione del presidente;
- condivise ampiamente le considerazioni dallo stesso esposte;
- atteso che nessuno degli intervenuti si ¢ opposto alla discussione;
- acquisito il parere favorevole del collegio sindacale;
- e ritenuta l'opportunita di provvedere in conformita;

ALL'UNANIMITA' DELIBERA:
a) - di modificare lo statuto della societa secondo la proposta dianzi
illustrata dal presidente;
b) - di allegare al presente verbale, sotto la lettera "B", previa di-
spensa dalla lettura fattane a me notaio, il testo integrale dello statu-
to, come innanzi modificato e allegato alla citata deliberazione del
commissario straordinario n.133 del 19 dicembre 2018.
Null'altro essendovi da discutere e nessuno chiedendo di intervenire
sul secondo punto all'ordine del giorno, il presidente dichiara sciolta
I'assemblea, essendo le ore tredici e minuti venti.
Le spese del presente atto e conseguenziali sono a carico della so-
cieta.



Di che richiesto, ho redatto io Notaio il presente verbale, scritto parte
da me a mano e parte con mezzo elettronico da persona di mia fidu-
cia su due fogli per pagine intere quattro e fin qui della quinta.
Datane da me lettura al costituito, egli, a mia interpellanza, lo ha ap-
provato dichiarandolo conforme al vero e alle operazioni svolte.
Viene firmato qui in calce ed a margine del foglio intermedio dal co-
stituito e da me Notaio, unitamente all'allegato statuto, come per leg-
ge.

Firmato:

Renzo Geronazzo

Filippo Improta notaio (impronta del sigillo)
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CITTA DI BACOLI

( PROVINCI& DI NAPOLI )

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 133 del 19/12/2018

OGGETTO: ADEGUAMENTO DEL VIGENTE STATUTO DELLA SOCIETA’
PARTECIPATA “Flegrea Lavoro s.p.a.”ALLE DISPOSIZIONI DEL D.LGS.
N.175/2016

L’anno DUEMILADICIOTTO il giorno 19 del mesedi  dicembre
alle ore 13.45 2 presente nella Casa Comunale il Vice Prefetto, dott. Francesco
Tarricone, nominato Commissario Straordinario per la gestione del Comune di Bacoli a

seguito, delfo scioglimento del Consiglio Comunale con decreto del Presidente della
Repubblica in data 20 luglio 2018.

Assiste il Segretario Generale dr. Amedeo Rocco.

Sulla proposta di deliberazione sono stati espressi i seguenti pareri, ai sensidefl’art. 49, comma 1,
D.1gs. 18.8.2000, n.267.

Il Responsabile del Servizio Area esprime ,ai sensl dell’art.49 comma 1,D.Igs.
18.8.2000, n. 267, il seguente parere di regolaritd tecnica in ordine alla suddetta
proposta: Favorevole

IL SEGRETARIO GENERALE
fito dr, Amedeo Rocco
Bacoli, ii

11 Responsabile del Servizio Finanziario esprime ,ai sensi dell’art.49, comma 1, D.igs. 18.8.2000,
n, 267, il seguente parere di regolarith contabile in ordine alla suddetta proposta :

IL RESPONSARBILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Bacoli, i




La presente proposta di deliberazione viene approvata dal Commissario Straordinario con
I"appasizione a tergo della firma del Commissario Straordinario e del Segretario Generale .

Al sensi dell’art. 42 del D.Igs. 18.8.2000, n, 267

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Premesse che:
- il Comune di Bacoli partecipa per 1'intero al capitale deila societa Flegrea Lavoro spa ;

- con deliberazione di G:C. n.100 del 08.04.2014 @ stato incaricato il professionista, notaio dott. Filippo Improta,
per predisporre l'adeguamento dello Statuto della societa alla normativa vigente;

Preso atto
-che l'incarico di cui al punto precedente non ha avuto seguito e, conseguentemente, lo statuto della Flegrea Lavoro

spa & ancora da adeguare;

Censiderata :

-la necessita di apportare le modifiche allo Statuto della suddetta societa partecipata ai sensi del D.Lgs,n.175/20186;
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-la necessita di adeguare lo statuto anche ai fini di cui all'art, 192 comma 1 del D.LGS, 50/2018;. /
Acquisita o
-la proposta di modifica dello Statuto dell’AU della Flegrea Lavoro spa trasmessa con nota del 12.12.2018 pro
pec n. 30604, ai fini di adeguarlo alle disposizioni di cui al D.Igs. n.175/2016;
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Dato atto
-che le modifiche statutarie proposte costituiscono prevalentemente mera oltemperanza ¢ conformazione dello

Statuto al d.Igs. n. 175/2016 ;

Ritenuto
- di apportare al vigente statuto della “Flegrea Lavoro spa” le modifiche necessarie per 1'adeguamento normativo

richiesto ai sensi del d.lgs. n. 175/2016, cosi come evidenziate nell’allegato Statuto a cui si rinvia (All. A) che fa
patte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Ritenuto
altresi necessario dare inditizzo alla societa di verificare ed attuare ogni altro adempimente di competenza previsto

dal citato d.Igs. n, 175/2016;
Preso aito

che sulla presente proposta non & richiesto, in quanto non necessario, il parere di regolarith contabile, ai sensi
dell'art. 49 del D.lgs. 267/2000

PROPONE
1)fare pioprio quanto defto in premessa che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2} approvare |'adeguamento delio Statuto di “Flegrea Lavoro spa” alle disposizioni di cui al d.lgs. n. 175/2016
“Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica”, come da Allegato A;

3) approvare le modifiche statutarie di cui all'allegato, nonché effettuare quant’altro necessario in attuazione al
presente provvedimento, attraverso l'assemblea straordinaria della societa per rendere lo statuto coerente alla legge

ed aila volonta espressa con il presente provvedimento;
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4) dare indirizzo alla societa di verificare ed attuare ogni altro adempimento di competenza previsto dal citato dlgs.
n. 175/2016;

5) dare mandato al Responsabile del Settore competente a compiere tutti gli atli conseguenti al presente
provvedimento;

6) di autorizzare il Commissario Straordinario o suo delegato a partecipare ail assemblea straordinaria dei soci di
“Flegrea Lavoro spa.” per 'approvazione delle modifiche statutarie di cui al presente deliberato, nonché ad
effettuare quant’altro necessario in attuazione al presente provvedimento, a lui conferendo ogni e qualsivoglia
potere a tal fine necessario, utile e opportuno, nessuno escluso, compreso quello di verificare ed autorizzare

L'apporto di eventuali modifiche non sestanziali necessarie per rendere lo statuto coerente alla legge ed alla volonta
espressa con il presente provvedimenio ;

T)dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva

1l Segretaric Generale
f.to dr. Amedeo Rocco

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione sopra riporiata avente ad oggetto: “ADEGUAMENTO DEL
VIGENTE STATUTO DELLA SOCIETA’ PARTECIPATA “Flegrea Lavoro s.p.a.”ALLE
DISPOSIZIONI DEL D.LGS. N.175/2016%;
Ritenuto opportuno provvedere in merito;
Visto il parere di regolarita tecnica favorevolmente espresso a norma dell’art.49 del D. Igs. 18.08.0G, n. 267;
Con i poteri def Consiglio Comunale

DELIBERA
1) Approvare la soprariportata proposta di deliberazione avente ad oggetto : “ADEGUAMENTO

DEL VIGENTE STATUTO DELLA SOCIETA’ PARTECIPATA “Flegrea Lavoro s.p.a.”ALLE
DISPOSIZIONT DEL D.LGS. N.175/2016” che qui si intende integralmente riportata;

2) Dichiarare il presente atto deliberativo immediatamente eseguibile.



Allegato "A" alla raccolta n.

STATUTO
COROEGE e e

Dennmmmnne Sede Durata

Denominazione -

- 1.1 B’ costituita una socicta per azioni a -esclusiva partecipazione pubblica locale ai -

sensi dell’art. 22 lett, ¢) della L.142/90 e della L..95/95 denominata “FLEGREA

LAVORO S.p.A."
Sede e durata

2.1 La societd ha sede legale in Bacoli ed ha durata fino al trentuno dicembre

duemilatrenta, con possibilite‘z di broroga espressa.

22 Lassemblea Potra modlﬁcare la durata della soclcta portando[a a tempo____'_ '

e mdetermmala al momcnto delia' scadcnza del permdo dt durata lndmato al comma'l'._':"‘:-'“‘m.




dell’amministratore unico, cosi come lo spostamento della sede legale delfa societa

all’interno del Comune di Bacoli.

2.4 L’ammlmstratore unico delia socxeté puo altresi 1strtu1re nuove Sedl secondane:

mpurché nell amblto del temiorlo na:z.ton&le

CTITOLO I

Oggetto -- Capitale Sociale — Aziont

" ART3
Oggetto

3.1 La societd ha per oggetto attivita di:.

Geshone in conformnﬁ alla leg;slazlone vigente, del servizio pubblico di mobilita, la

gestione delle aree di parcheggio, con particolare riguardo alle seguenti attivita

deseritte in via esemplificativa e non tassativa: controlle della sosta e gestione dei .

parchepgi di scambio. La societa potra, inoltre, svolgere attivita di gestione dei servizi

ulteriori nell’ambito della mobilitd urbana del Comune di Bacoli, quali, in via

esemplificativa, la gestione del servizio di navetta, la gestionc del servizio di frasporio

n}i'éi iﬁé}éé'la ge'&ii'diié dei éE&EziSHﬁEﬁHlﬁ bus. T

. _';_=I servizi-di. parcheggm da svolgersn--su aree—pubblrchc comunalz—sana afﬁdaﬂ--—;-—'-—-- -

duettamente clal Comune alla Sociela ccnn atto contestual

lla concessione ..d_@lie. aree -




. € costruzione e gestione di reti di teleriscaldamento.

Gestione degli accessi a pagamento dei veicoli nel territorio.
Manutenzione ¢ pulizia di spiagge ed arce demaniali in generale,

Manutenzione e gestwne di nnp:antt sporlwn ed aree attrezzaie pcr 1! tempcu Ilbem

Gcstmne d1 sm archeologlci e musea!t o e

ngcttazmne, costruzione e gesﬁone per  la 'fz'ié:t-:o'ffa io stoccaggio, lo sméiti'mento, il

riciclo ¢ la trasfonnazione di rifiuti solidi urbani e non, gestione di termovalorizzatori

es svolglmento di tutte ]c attivita dirette al risanamento ambientale ed acologlco

Progcitazwne, costruzione e gestione di impianti di cogenetazione di energia elettrica

'3_.2"" La _96.C"i?:i§,'_"iﬁ .c'biifdxﬁii’t'é"i'ﬁémiﬁ:g'is'léiéiéﬁé”. vi, geﬁ:"e,“'55&5“.;"5‘,_-5@;;@:j_[;, :aﬁ{;;gg:' .

Gestione di parcheggi pubblici e privati, aree di sosta, attivita di logistica costruzione

e gestione di autosili e interporti.

Esercizio e gestione di trasporti, terrestri e marini, pubblici e privati, complemeniari
alle attivita di parcheggio e di logistica.
Esercizio di tutte le aftivita correlate e complementari al conseguimento delle

sopraindicate attivita.

- relative. all’pggetto soc:ale e Je operazmm ed attmté connesse-¢ strumentah aI sua-;—--?--'--'

: _ ragg.wnglmcnto




alla stessa dall’Ente pubblico socio o Enti pubblici interessati nella gestione del
servizio. La produzione ulieriore rispetto a tale limite di fatturato, pud essere rivolta

anche a finalita diverse dalla predetta ativita principale, purchd rientranti nell’ oggetto

- sociale, se permette di conseguire economie di scala o recuperi di efficienza sul o

complesso dellattivita principale della societa.

3.4 1 rapporti tecnici per I'erogazione dei servizi tra la Societa ¢ I’ Amministrazione

* Comunale di Bacoli sono regolati da apposite convenzioni di affidamento del servizio

con riferimento 2 quanto previsto nel piano tecnico economico finanziario approvato

nelle delibere di costituzione facente corpo con il presente atto.

3.5 E’ "csclusa la raccolta del risparmio sotto qualsiasi forma, mentre lo svolgimento di
attivitd soggette a speciali autorizzazioni & subordinato al rilascio delle stesse.
ART.4
| Cépitale Sociale ed Azioni

4.1 Il capitale sociale ¢ di Euro 140.519,00 (centoquarantamilacinquecentodiciannove
I_ virgola zero) suddiviso in veatiscimila (26.000)azioni del valore nominale di Euro
 cinque virgola quattromilaquarantasei (Euro 5,4046) cadauna. -
| --4.2 Le azioni sono -.indjyisi-bilii-emn;feriscor_;o al péssc_ssore—u guali-diritti. e

4.3 Le azioni sono nominative.




4.7 I domicilio dei soci, per quanto concerne i rapporti con la societa, é quelio che

visulia dal libro dei soci.

4.8 Il capltaie sociale puo €ssere  aumentato o dlminulto con dehberazmne

' dc!]‘AssembIea st:aoztlmarta nell'osservanza che dlSpOSIZIOnl del codtcc cmle 1n -
' materia ed in consrderazmne della natura pubblica della Societa. Gli aumenti di |
capitale possono avvenire anche con conferimenti diversi da quelli effettuati in
B T e R _
TITOLO III
Organi Societari, di amministrazione e di controllo : : ,’@ :
ART. 5 : %
Assemblee ' - &
’ . - \I} ﬂ
5.1 Le assemblee, ordinarie e straordinarie, sono tenute presso la sede sociale, salvo

diversa motivata determina dell ‘amministratore unico.
5.2 L’assemblea & convocata dall’amministratore unico mediants avviso . di
convocazione che deve contenere gli elementi prescritti dall’art 2366 c.c. e dev’essere

“pubblicato, almeno sette. .'g";omi"pfirha“dif‘;iﬁens fissato per Padunanza, nel sito della

Sﬂcletaedel Comunem_Bacoh T




Tuttavia in tale ipotesi , ciascuno degli infervenuti potrd opporsi alla discussione degli

. argornenti sui quali non si ritenga sufficieniemente informato.

5.5 L’assemblea dei scci deve essere convocata almcno uha vo[ia l’anno entro 120

(centovenel) g:orm dalla chiusura dell €SeICizio oVvero entro 180 (centottanta) gmm;“

“'nel caso di societa tenute alla redazione del bilancio consolidato e quando 1o

richiedano particoiari esigcnze relative alla struttura ed ail’oggetto della sociefa. In

© questi casi I’ammlnlsﬂ'atore segna!a nelia re!azid-h;: prcwsté dall’art 21-1-7-8“00 0,

altcmanvamcntc, in nota integrativa le ragioni della dllazmne.

L’Assembl@a sara cenvocata, aItresn in futti 1 casi in cui l’ammlmstraiore unico lo

rifenga opportuno

5.6 Tenuto conto della natura di sccietd in house, I"Assemblea ordinaria delibera su

tuiti gli oggetti attribuiti dalla legge alla sua competenza e ancora, oltre ai casi previsti
dallo Statuto, anche nei seguenti casi:
d) sugli indirizzi ¢ sulla programmazione riguardanti "ordinaria ¢ la straordinaria

ammnlsu'aaons delle attmta pubbl:che gestrte dalla Socmta med;ante la formula “in o

ﬁouse provmdmg o

— _6) sulla nomma e sul compensa dell’ organo d1 Ammnmstrazmne

Ec\h cc gmda_.-ed.:-alle prewsmnl_..._._m_.

- -Qontenutc.nel.;-piaqn--indq;trialefbil@qei preventi

C.d'sﬁt'uziﬁoﬁe}&éilﬂsééihblea'..

L -assemblca Ordmarla é regolannentc costltuata per del:bcrarc " =quanto prcvlsto,




_ capltale sociale, in seconda _convocazione l’assemblea straordmana ¢ regolarmente

dalla legge, in prima convocazione con fa presenza di tanti soci che rappresentinog

aimeno la meta del capitale sociale, in seconda cenvocazione & regolarmente costituita

qualunque sia la parte di cap1tale intervenuta.

6.2 In pnma convocazione I Assemblea ordmarla de!:bera con 1I voto favorevolc deila |

maggioranza assol_uta dei soci presenti ed a‘r'.e,nli_ dil_'_it_to_al_ voto, in scconda

convocazione |’assemblea ordinaria delibera con la maggloranza de! capltale preserztc

5 3 L Asscmblea ‘Straordinaria delibera su qﬁanf6 pl‘GVIStO dalla Iegge in prtma-

convocazione col voto favorevole di tanti soci che rappresentino pitt della meta del

r_haggioranza dall’assemblca.

' ...;e:ssere redatto dauuNoiam e

sostrtmta con ia parteclpazmne di ohre un terzo del capitale sociale e delibera con il

voto favorevole di almeno i due terzi del capitale rappresentato in assctublea,

Pr@sidénza del! ‘Assemblea_

7.1 L’Assemblea & presieduta dall’amministratore unico o da persona designata a

B '"'.'ﬁ'.'.'Il Premdente é ass:stlto da un Segretano a rneno che 1[ verbale non sw., owero debba e

ARTS ST




8.3 Spetta al Presidente dell’assemblea constatare la regolarita delle singole deleghe e
regolare ii diriito di intervenio in assemblea.

ART. S
" Amministratore unico
9.1 La societ & amministratore da un amministratore unico.

9.2'L’amministratore unico dura in carica tre esercizi e scade alla data dell'assemblea

éonvocata per Papprovazione del bilancu} reiatwo allultimo esercizio della sua

carica. Esso & rlclcggabllc.

9 3 Non possom €s5e16 nomlnatl ammlnlstlaton dc[la socict& il Smdaco g[l ASSessori -

ed i cons;ghen dell’anﬂnmrstrazmne Comunalc dl Bacoli in carica cd i loro parenti ed

affini eniro il quarto grado. Inoltre non possono essere nominati alta carica di

‘amministratore ¢, se pominati, decadono dall'ufficio coloro che si trovano netle

condizioni previste dall'art.2382 c.c., nonché coloro che si trovano in una della cause

di incompatibilitd e inconferibilita previsti dal D. Lgs. n. 39/2013. L’assunzione della

carica d1 ammmlstratore é altre:u subordmata al nspetto d1 quanto prcwsto dal decrete

'"..del Presndente deI Cons i1o dcl Muustn m.attuazl ne- del[art ll comma 1 :

o Lgs n_:_1?5f‘2016, nonché dali' . S comma




enti o aziende, pubblici o privati del candidato proposto all’assemblea,

9.6 I’amministratore unico non pud essere dipendente di amministrazioni pubbliche

centrolianti o vigilanti.

10.1 L’ammiui_stratbre uniéo viene nominato dall’assemblea dei soci.

10.2 11 compenso per la carica & stabilito dall’assemblea dei soci nei limiti di quanto

previsto dall’art. 11 comma 6 del D. Lgs. 175/2016 ¢ s.mi..

10.3 Spettano inoltre all’Amministratore Unico i rimborsi delle spese sostenute per

- ragione del suo ufficio dietro presentazione di apposita nota spese e documentazione

. modo tassativo riserva all’assemblea. .~ . . ... ... T
- Tuttavia per I’aliénazione degli immobili sociali, p@;._il-_a. cosutumanedllpatcehe—sm

. detti immobili, nonché per Passunzione diobbligazioni cambiarie, mediante . .

giustificativa.

ART.11
Poteri dell’amministratore unico
11.1 L’amministratore & investito dei pin ampi poteri per la gestione ordinaria e

straordinaria della societ ed ha facolta di compiere tutti gli atti che ritenga opportuni

per I"attuazione ed il raggiungiménto_degli scopi sociali, esclusi quelli che lei[cgge m -

~destina-un patrimonio ad uno.specifico-affar




Spefta all’amministratore la facolta di nominare direttori nonché procuratori “ad
negolia” per determinati atti o categorie di atti.
ART.12

i'_i'l'_A_l'll’anl_iniﬁismt@re spé_fta__con ﬁ'_n'ﬁa'- l_iEéréi la. rétppré\sén'tari_zé_della' s_c;:ci_é'_t-a"; 'di_-'. -

fronte ai terzi ed in giudizio, con facoltd di promuovere azioni ed istanze giudiziarie

ed amministrative per ogni grado di givrisdizione ed anche per giudizi di revocazione
e cassazione ¢ di nominare all’uopo avvocati e procuratori alle liti.

 ART.13

 Collegio Sindacale

13.1 1 Collegio Sindacale & composto da tre Sindaci effettivi e due supplenti.

13.2 I Sindaci durano in carica tre fét,:r_ci_zi,_e_sonq_ricleggib_ili._ o |

_ 133 i\l’on ppsson-_o essere norniﬁati Sindaci de.llﬁ socleta 1 gonsig_iicri .c_l_f:l C_omu_n_f.:l__di

Bacoli in carica ed i loro parenti ed affini entro il quarto grado. Inolire non possono

essare nomitti alla oarica i sindaco o se norinas, decadorio dallffico coloroche

" si trovano nelle condizioni previste dali'art. 2399 c.c., nonché coloro che sitrovano in- . - - -

~.~-una della cause di incompatibiliti emconfenbtlltﬂprewstldaLDLgs -39

L’assunzmnedella canca. di smdaco & altresi subordinata al rispetto di quanto previsto




1l primo collegio sindacale & nominato con [atto costitutivo.

~13.5 L’assemblea che nomina i sindaci ed il Presidente del Collegio Sindacale

determina il compcnso loro spettante, nei limiti delle previsioni del piario tecnico .

~ economico ﬁnanzn ario.

'ART 14

Controllo contabile

1411 contro!lu contab:le sulla soctetﬁ & esermtato c'l'a“u'n rewsore unico o da una

socxeté: di revisione iscritti nel registro istituito presso il Ministero della Giustizia.

. _La nomina spetta all’assemblea dei soci che procede alla stessa su proposta motwata

del collcglo smdacale conferendo i mcancu per una durata che non pud eccedet‘e tre
esercizi in conformita alle previsieni di legge.
Si apphca al riguardo il Codice Civile e la disciplina speclale prevista dalla Legge.

~ TIToLOIvV '

Controllo Analogo

ART. 15

i 'I_é{fi'ﬁiii'oﬁé.é'f(fdmpeterﬁé . ', o

";:____151 B’ istituito,. presso il comune, appos1to -servizio. di. controllo composto dal e

"""'sggretarlo Gencralc, dal Regponsablle del Settore Ragmnerla = Flnanze ¢ dal




©ogyT T Sivprecisa che il BP anniiale sinfefizza indirizzo dell’Amministrazione ¢

by la verifica dell’esaita rispondenza da parte della societd agli atti di indirizzo
-comunali, segnalando eventuali scostament: per 'adozione del conseguent

provvedimenti da parte dell”’ Amministrazione comunale.

rappresenta il documento di’ riferimento” ¢ di conformitd della gestione  per

I’ Amministratore Unico. Eventuali scostamenti significativi devono essere segnalati
 tempestivamente al Servizio di controllo pef ¢ appropriae azioni correliive.
ART. 16

Documentazione

" 16.1 La societa ha "obbligo di Efupcrvcnjm al Comune lascgucntc doc.tiiﬁentazione

almeno frenta giorni antecedenti a quello fissato pet il loro esame da parte degli organi
societari:
1. bilancio di previsione

2. telazione previsionale e programmatica

!-IJ

_ organigramma e piano annuale delle assunzioni

- 6. modifiche statutarie, nomina, sostituzione ¢ poteri dei liquidatori, fusioni, -

ié, fappresentanza della societd; rid

di capitale. Bntro tre giomi antecede

~~~~~ .




Funzionamento

17.1-Ai fni del controlio sullo stato di attuazione degli obiettivi, anche sotto il protito -

dell’efficacia, efficienza ed economicitd della gestione, la societa deve inviare al

Comune con cadenza quadrimestrale, una relazione economica analitica, una
relazione sui flussi di liquiditi, una relazione di attuazione degli obiettivi
programmat:

172 Gli atti mcrcntl Ia gestmnc adottau dagl: orgam ch gestmne de[ia socleta

comportanti disposizione di somme superiori per I'acquisto di beni e servizi e fino ad

\g)

euro 40.000,00 (quarantamila) al netto di LV.A. per I’acquistc; di beni e servizi per

Paffidamento di lavori, debbono essere trasmessi entro cinque giorni lavorativi per la

Li

presa d’atio da parte dell’apposito servizio di confrollo. Nel caso di richiesta di

chiarimenti con invito al riesame I'efficacia degli atti di gestione & sospesa e priva di .
g g pesa e p o

effetti giuridici fino alla decisione definitiva. In caso di necessita ed urgenza, possono
essere adottate adeguate azioni idonee a non creare interruzioni del servizio.
17.3 Fermo rcstando gli adempimenti di cui al comma pxecedente, qualora nel corso

dcl quadnmestre abblano a vcnﬁcam evenn strhbrdman in quanta non prev:tst: neile

relazmm suddettct, che passono npercuotem suli’ordmano e regelare andamento della — —:—---

“Bilancio ed-utili




Bilancio

.18.1 L’esercizio sociale inizia il primo gennaio e si chiude il trentuno dicembre di

ogni anne.

©18.2 Alla fine di ogai esercizio I'amministratore unico provvede in conformita alle

" presceiznt i loges,alla formazione de bilsacio sociee

19.3 I bilanci annuali della societd “FLEGREA LAVORO S.p.A” dovranno essere
* centificati da primaria ¢ indipendente socictd di revisione iscitia negll appositi albi
designata d&ll’Assemb-lca dei soci su proposta dell>amministratore unico.

18,4 La Societa & obbligata a fornirsi di un piano di programma (o piano industriale)

| contenentele #ceite e gli :)bbiettivi che la Societd intende perseguire nel triennio, nel
rispetto degli indirizzi ricevuti dall'Assemblea, per ogni ambito in cui opera la
Societa.

185 1 piano industiale & da intenders qual stramento i programmazione © i
controllo della gestione in attuazione della facoltd di indirizzo, programmazione,

vigilanza e controllo riservata ai soci pubblici.




Scioglimento e liquidazione

201 In caso di scioglimento. e. liquidazione si appiicheranno le norme del codice

civile,

~ 20.2 Fermo restando Ia natura ¢ il ruolo della Societa nello svolgimento di atfivitd di
intercsse generale o noi casi previsti dalla legge, in caso di scioglimento dolia Societa

sard I’Assemblea a stabilire le modaltt& della hquldazmne la nomina di uno o plu

hqmdaton detennmandone i poteri ed 11 compenso
ART. 21

Recesso

21,1 Il diritfo di recesso, per tutte o per parte delle sue azioni, & riconosciute al socio

che abbia espresso voto contrario, oppure che si sia astenuto, nelle deliberazioni _

concernenii:
- la mod_iﬁca della clausola dell’oggetto sociale quando consente un cambiamento
significativo dell’attivith della societa;

-la trasformazioaé deila sovietd;
ST ﬁé’éfeﬁhﬁeﬁto .iiéH"ai. éé’dd#dé’iélé’é’i[?eéiérbi' B

= la rcvpca dello stato. di hqmdazmne,

- Ia modxﬁca de1 cr;tcn d1 dctennmazmne del valore dell azlone it caso cl: Iecesso; = .

i . . _‘3
[ f G




21.2 E’ nullo ogni patto volto ad escludere o rendere pit gravoso 1'esetcizio del diritto

~ di recesso nelle ipotesi pieviste dal primo. comma dell’art. 2437 ¢.c.

21.3 Il diritto di recesso & esercitato mediante lettera raccomandata AR, ovvero PEC

{:he deve essere spedita enfro qumdlm g:oml dall iserizione neI reg1stro de!le 1mprese' o '

...deﬂa delibera che lo leglmma, con l’mdlcazmnc delle gcnerahta del socio recedente,
del domicilio per le comunicazioni inerenti al procedimento, del numero e della
* categoria defls azioni per 16 quali il diritio i rocesso viene esercitato.
214 Se il fatto che legittima il recesso & diverso da una deliberazione, esso ¢

esercitato entro trenfa giorni dalla sua conoscenza da parte del socio.

21 5 Le azioni per le quah & esercitato 11 dmtto d1 recesso non possono essere cedule e

devono essere depositate presso la sede sociale,

21.6 Il recesso non pud essere esercitato e, se gid esercitato, ¢ privo di efficacia se,

entro novanta gioni, la socicta revoca la delibera che lo legittima ovvero se &

deliberato lo scioglimento della societ.

217 11 valore di ifquidazione delle azioni ¢ determinato dall’organo di

amm rinistrazione, sentito il parere del é'd]l'égib”s'iﬁdﬁdéldé.'delféiié;"g_c_ttb._in'han"”"‘b""

v_....mmsmne cnntablle, tenuto _conto. dclla consmtenza patrlmonmle della somet&_.e..,deue. -

sue prospetuve reddztua.h nonché deI] eventuale va!orc di mercat.o dcllf.z azlqm o

el




Repertorio n. Raccolta n.

- VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L'arino duemiladiciotio, il giorno
 del mese di dicembre o o
dicembre 2018

alle ore

in Bacoli (NA), alla via Cuma n.174.
Innanzi a me Dott. FILIPPO IMPROTA, notaio in Napoli, iscritto nel Ruolo dei
Distretti Notarili Riuniti di Napoli, Torre Annunziata ¢ Nola,

E' PRESENTE

" Repubblica aliana . 0o

- Gemnazzo Renzo, nato a Valdobbiaddene (TV) il 22 luglio 1938 (C.F. GRN RNZI |

.3 8L92 LSéSB} & donucﬂ;ato ove 1nﬁ'a per 1a canca, 11 quale mtemene al prcsente atto . ' ) '.




o/

el
t:k,",v'

iscritta al R.E.A. della Camera di Commercio di Napoli al numero NA-655053,
codice fiscale, partita IVA e numero di iscrizione al [_{égist_r_o delle Imprese di Napoli

§7748590630.

Il cosntmto, deﬂa eui 1dent1t& personale quahﬁca € poten io Notalo ‘sono certo,

dlchxara a me Notaw chc é qui numta l'assemblea de1 soci della Socxeta suddetta per
discutere e deliberare sul segnente
ordine del giorno

1} - modifica dello statuto sociale;

(23]

)

2) - varie ed eventuali;
e mi richiede di redigere il presente verbale.
Aderendo alla richiesta io Notaio dé atto dello svulgimento.de.ll'assemblea.

Assume la presidenza dell'Assembles, ai sensi del vigente statuto sociale, lo stesso

signor (Geronazzo . Renzo, nella sua quahta di pres;dentc del consxgl;o di

' jammamstrazmne, 11 quale constata e ﬁa constamre

o chc ali‘od:ema assemblea e presente quale socl.o umco ubolare dell intero capttaie o




‘nella sua qualita di assessore alle societa partecipate, giusia delibera della giunta
comunale n.
- del 2018, che in copia conforme all'originale si aliega al presente verbale
sotto la lettera "A";
- che & presente T'organo amministrativo nella persona di esso costituilo Geronazzo

Renzo, Presidente del Consiglio di Amministrazione, nonch in persona def signor:

- che ¢ altresi presente il collegio sindacale nelle persone dei signori:

2227~ Carannante Federico, nato a Napoli (NA} il 9 agosto 1979, quale presidente;
2227--Di Martine Palma Lucia, nata a Bacoli (NA) il 15 aprile 1962, quale sindaco
effettivo;

- 222%-_Telese Antonio, nato a-Napoli- -(NA}-i-l----1-9---n9vembfe---1-96-1—,----qﬁale sindaé:o SR |

effettivo; o




prospeitive di sviluppo della stessa rendono opportuno la modifica dello statuto
sociale.
IH _presidcnt; i_.nvi:ta, pertanto, _1_'ass§:mblca adis.c\utere.e.d.eii“bgrarg al ri:gqaxlﬂdo. N
e LASSEMBLEA
- ascoltata I'esposizione del presidente;
. condivise ampiamente le varic considerazioni esposte;

- atleso che nessuno degli intervenuti si & opposto alla discussione;

- acquisito il parere favorevole del collegio sindacale;

- & ritenuta opportunita di provvedere in conformita;
con voto espresso per alzata di mano,
ALL'UNANIMITA' DELIBERA:

a) - di modificare lo statuto sociale. ... .




Le spese del presente atto e conseguenziali sono a carico della sociefd.

Di che richiesto, ho redatto io Notaio il presente verbale, scritto parte da me a mano e

parte con mezzo elettronico da persona di mia fiducia su due fogli per pagine intere

cinque-e-fin-qui-della sesta:

Datane da me lettura al costituito, egli, a mia interpellanza, lo ha approvato
dichiarandolo conforme al vero e alle operazioni svolte.
Viene firmato qui in calce ed a margine del foglio intermedio dal costituito ¢ da me

Notaio, unitamente all'aflegato statuto, come per legge.







IL SEGRETARIO GENERALE 1L COMMISSARIO STRAORDINARIO
fto dott, Amedeo Rocco fto dott, Francesce Tarricone

Bacolili  20,12.2018

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

I sottoscrittt, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTANO
che la presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo Pretorio on-line della Citta di Bacoli il giorno
18.12.2018 per rimanervi 15 gg. consecutivi (art.124, c. 1, D. Lgs. 267/2000).

I’ addette alla pubblicazione Il Resp.le dell’Area 1
f.to Maria Giovanna Di Meo f.to Samuele Guardascione

per Il Segretario Generale
dott. Amedeo Roceo
f.to Samuele Guardascione

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

La presente deliberazione & diventta eSeCUtiva il.............cocuuev.ivuviisenisessesiessseeeees s sesreesesessesseesenes

It Segretario Generale
Bacoli, c....ocoinirnieniieiiei




Allegato "B" alla raccolta n. 25.511

STATUTO
TITOLO 1
Denominazione - Sede - Durata
ART.1
Denominazione

1.1 E’ costituita una societa per azioni a esclusiva partecipazione
pubblica locale ai sensi dell’art. 22 lett. e) della L.142/90 e della
L.95/95 denominata “FLEGREA LAVORO S.p.A.”.
ART.2
Sede e durata
2.1 La societa ha sede legale in Bacoli ed ha durata fino al trentuno
dicembre duemilatrenta, con possibilita di proroga espressa.
2.2 L’assemblea potra modificare la durata della societa, portandola
a tempo indeterminato al momento della scadenza del periodo di
durata indicato al comma precedente, o in un momento precedente
ad essa. In questo caso 1'assemblea delibera con le maggioranze ri-
chieste per le modifiche dell’atto costitutivo. I soci potranno recedere
- se la durata verra ad essere a tempo indeterminato - decorso 180
(centottanta) giorni dalla data in cui la durata sara portata a tale de-
terminazione.
2.3 L’istituzione di nuove sedi secondarie o la soppressione oppure
lo spostamento di quelle esistenti all'interno del Comune di Bacoli &
di esclusiva competenza dell’amministratore unico, cosi come lo
spostamento della sede legale della societa all’interno del Comune
di Bacoli.
2.4 L’amministratore unico della societa puo altresi istituire nuove
sedi secondarie, purché nell’ambito del territorio nazionale.
TITOLO II

Oggetto - Capitale Sociale - Azioni
ART.3
Oggetto
3.1 La societa ha per oggetto l'attivita di:
Gestione, in conformita alla legislazione vigente, del servizio pubbli-
co di mobilita, la gestione delle aree di parcheggio, con particolare
riguardo alle seguenti attivita descritte in via esemplificativa e non
tassativa: controllo della sosta e gestione dei parcheggi di scambio.
La societa potra, inoltre, svolgere attivita di gestione dei servizi ulte-
riori nell’ambito della mobilita urbana del Comune di Bacoli, quali,
in via esemplificativa, la gestione del servizio di navetta, la gestione
del servizio di trasporto via mare e la gestione del servizio di scuola
bus.
I servizi di parcheggio da svolgersi su aree pubbliche comunali sono



affidati direttamente dal Comune alla Societa con atto contestuale al-
la concessione delle aree che avra durata pari alla durata della so-
cieta indicata nel precedente articolo 2, attivita tutte che verranno al-
la stessa affidate direttamente dal Comune di Bacoli

Progettazione, realizzazione, gestione e manutenzione di giardini e
verde pubblico per committenti pubblici e privati.

Progettazione, realizzazione, gestione di un canile comunale.
Gestione degli accessi a pagamento dei veicoli nel territorio.
Manutenzione e pulizia di spiagge ed aree demaniali in generale.
Manutenzione e gestione di impianti sportivi ed aree attrezzate per
il tempo libero.

Gestione di siti archeologici e museali.

Progettazione, costruzione e gestione per la raccolta , lo stoccaggio,
lo smaltimento, il riciclo e la trasformazione di rifiuti solidi urbani e
non, gestione di termovalorizzatori e svolgimento di tutte le attivita
dirette al risanamento ambientale ed ecologico.

Progettazione, costruzione e gestione di impianti di cogenerazione
di energia elettrica e costruzione e gestione di reti di teleriscalda-
mento.

Gestione di parcheggi pubblici e privati, aree di sosta, attivita di lo-
gistica costruzione e gestione di autosili e interporti.

Esercizio e gestione di trasporti, terrestri e marini, pubblici e privati,
complementari alle attivita di parcheggio e di logistica.

Esercizio di tutte le attivita correlate e complementari al consegui-
mento delle sopraindicate attivita.

3.2 La societa, in conformita alla legislazione vigente, potra svolgere
le attivita relative all’oggetto sociale e le operazioni ed attivita con-
nesse e strumentali al suo raggiungimento.

Nel rispetto dei limiti previsti dalla legge per le societa a partecipa-
zione pubblica nonché dal Codice dei Contratti Pubblici, trattandosi
di una societa in regime di in house providing, sottoposto al control-
lo analogo da parte dell’ente locale socio, la Societa opera attraverso
forme di gestione diretta, pertanto oltre I'ottanta per cento del fattu-
rato della Societa deve essere effettuato nello svolgimento dei com-
piti affidati alla stessa dall’Ente pubblico socio o Enti pubblici inte-
ressati nella gestione del servizio. La produzione ulteriore rispetto a
tale limite di fatturato, puo essere rivolta anche a finalita diverse dal-
la predetta attivita principale, purché rientranti nell’oggetto sociale,
se permette di conseguire economie di scala o recuperi di efficienza
sul complesso dell’attivita principale della societa.

3.4 I rapporti tecnici per 1'erogazione dei servizi tra la Societa e I’ Am-
ministrazione Comunale di Bacoli sono regolati da apposite conven-
zioni di affidamento del servizio con riferimento a quanto previsto
nel piano tecnico economico finanziario approvato nelle delibere di
costituzione facente corpo con il presente atto.



3.5 E esclusa la raccolta del risparmio sotto qualsiasi forma, mentre
lo svolgimento di attivita soggette a speciali autorizzazioni ¢ subor-
dinato al rilascio delle stesse.
ART. 4
Capitale Sociale ed Azioni
4.1 Il capitale sociale e di Euro 140.519,00 (centoquarantamilacinque-
centodiciannove  virgola zero) suddiviso in  ventiseimila
(26.000)azioni del valore nominale di Euro cinque virgola quattromi-
laquarantasei (Euro 5,4046) cadauna.
4.2 Le azioni sono indivisibili e conferiscono al possessore uguali di-
ritti.
4.3 Le azioni sono nominative.
4.4 Ogni azione da diritto ad un voto in Assemblea.
4.5 La qualita di azionista comporta piena adesione all'atto costituti-
vo della societa ed al presente Statuto.
4.6Le azioni ed i relativi diritti di godimento non possono essere co-
stituite in pegno o usufrutto a favore di terzi.
4.7 11 domicilio dei soci, per quanto concerne i rapporti con la societa,
e quello che risulta dal libro dei soci.
4.8 Il capitale sociale puo essere aumentato o diminuito con delibera-
zione dell'Assemblea straordinaria, nell'osservanza delle disposizio-
ni del codice civile in materia ed in considerazione della natura pub-
blica della Societa. Gli aumenti di capitale possono avvenire anche
con conferimenti diversi da quelli effettuati in denaro.
TITOLO III

Organi Societari, di amministrazione e di controllo
ART.5
Assemblee
5.1 Le assemblee, ordinarie e straordinarie, sono tenute presso la se-
de sociale, salvo diversa motivata determina dell’amministratore u-
nico.
5.2 L’assemblea ¢ convocata dall’amministratore unico mediante av-
viso di convocazione che deve contenere gli elementi prescritti
dall’art 2366 c.c. e dev’essere pubblicato, almeno sette giorni prima
di quello fissato per 'adunanza, nel sito della Societa e del Comune
di Bacoli.
5.3 Entro lo stesso termine 'avviso di convocazione deve essere in-
viato per PEC o lettera raccomandata ai Soci, ai Sindaci ed al Reviso-
re.
5.4 In caso di mancata osservanza delle suddette formalita, 1’ Assem-
blea si reputa regolarmente costituita quando e rappresentato l'inte-
ro capitale sociale e partecipa all’assemblea la maggioranza dei com-
ponenti degli organi amministrativi e di controllo.
Tuttavia in tale ipotesi , ciascuno degli intervenuti potra opporsi alla
discussione degli argomenti sui quali non si ritenga sufficientemente



informato.

5.5 L’assemblea dei soci deve essere convocata almeno una volta
I'anno entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio ov-
vero entro 180 (centottanta) giorni nel caso di societa tenute alla re-
dazione del bilancio consolidato e quando lo richiedano particolari
esigenze relative alla struttura ed all’oggetto della societa. In questi
casi 'amministratore segnala nella relazione prevista dall’art 2428
c.c. o, alternativamente, in nota integrativa le ragioni della dilazione.
L’ Assemblea sara convocata, altresi, in tutti i casi in cui I’amministra-
tore unico lo ritenga opportuno.

5.6 Tenuto conto della natura di societa in house, 1'Assemblea ordi-
naria delibera su tutti gli oggetti attribuiti dalla legge alla sua com-
petenza e ancora, oltre ai casi previsti dallo Statuto, anche nei se-
guenti casi:

d) sugli indirizzi e sulla programmazione riguardanti I’ordinaria e la
straordinaria amministrazione delle attivita pubbliche gestite dalla
Societa mediante la formula “in house provinding”;

e) sulla nomina e sul compenso dell’organo di Amministrazione;

f) in ogni caso, in tutte le ipotesi riguardanti obiettivi strategici della
Societa e/o decisioni significative che non siano conformi alle linee
guida ed alle previsioni contenute nel piano industriale/bilanci pre-
ventivi.

ART. 6

Costituzione dell’ Assemblea

6.1 L’assemblea Ordinaria ¢ regolarmente costituita, per deliberare
su quanto previsto dalla legge, in prima convocazione con la presen-
za di tanti soci che rappresentino almeno la meta del capitale sociale,
in seconda convocazione & regolarmente costituita qualunque sia la
parte di capitale intervenuta.

6.2 In prima convocazione 1’Assemblea ordinaria delibera con il voto
favorevole della maggioranza assoluta dei soci presenti ed aventi di-
ritto al voto, in seconda convocazione ’assemblea ordinaria delibera
con la maggioranza del capitale presente.

6.3 L’ Assemblea Straordinaria delibera su quanto previsto dalla leg-
ge, in prima convocazione col voto favorevole di tanti soci che rap-
presentino pitt della meta del capitale sociale, in seconda convoca-
zione l'assemblea straordinaria e regolarmente costituita con la par-
tecipazione di oltre un terzo del capitale sociale e delibera con il vo-
to favorevole di almeno i due terzi del capitale rappresentato in as-
semblea.

ART.7

Presidenza dell’ Assemblea

7.1 L’ Assemblea & presieduta dall’amministratore unico o da persona
designata a maggioranza dall’assemblea.

Il Presidente & assistito da un Segretario, a meno che il verbale non



sia, ovvero debba essere, redatto da un Notaio.

ART. 8

Intervento in Assemblea

8.1 L’intervento in Assemblea ¢ regolato dall’art 2370 c.c.

8.2 Ogni azionista che abbia il diritto di intervenire in assemblea puo
farsi rappresentare da altro soggetto, anche non azionista, designato
mediante delega scritta, salvi i divieti e le esclusioni previste dalle
leggi vigenti.

8.3 Spetta al Presidente dell’assemblea constatare la regolarita delle
singole deleghe e regolare il diritto di intervento in assemblea.

ART. 9

Amministratore unico

9.1 La societa ¢ amministratore da un amministratore unico.

9.2 L’amministratore unico dura in carica tre esercizi e scade alla da-
ta dell’assemblea convocata per I"approvazione del bilancio relativo
all’ultimo esercizio della sua carica. Esso ¢ rieleggibile.

9.3 Non possono essere nominati amministratori della societa il Sin-
daco, gli assessori ed i consiglieri dell’amministrazione Comunale di
Bacoli in carica ed i loro parenti ed affini entro il quarto grado. Inol-
tre non possono essere nominati alla carica di amministratore e, se
nominati, decadono dall'ufficio coloro che si trovano nelle condizio-
ni previste dall'art.2382 c.c., nonché coloro che si trovano in una della
cause di incompatibilita e inconferibilita previsti dal D. Lgs. n.
39/2013. L’assunzione della carica di amministratore ¢ altresi subor-
dinata al rispetto di quanto previsto dal decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri, in attuazione dell'art. 11, comma 1, del D. Lgs.
n. 175/2016, nonché dall'art. 5 comma 9 del D. Lgs. 6 luglio 2012 n. 95
convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto 2012 n. 135.

9.4 Gli emolumenti spettanti all’amministratore unico sono fissati
dall’Assemblea , oltre al rimborso spese a pié di lista sostenute in re-
lazione della carica, nei limiti previsti dal piano tecnico economico e
finanziario.

9.5 La scelta dell’amministratore unico deve tener conto della compe-
tenza tecnica o amministrativa, delle esperienze professionali matu-
rate o per funzioni ricoperte presso enti o aziende, pubblici o privati
del candidato proposto all’assemblea.

9.6 L’amministratore unico non puo essere dipendente di ammini-
strazioni pubbliche controllanti o vigilanti.

ART.10

10.1 L’amministratore unico viene nominato dall’assemblea dei soci.
10.2 Il compenso per la carica e stabilito dall’assemblea dei soci nei
limiti di quanto previsto dall’art. 11 comma 6 del D. Lgs. 175/2016 e
s.m.i..

10.3 Spettano inoltre all’Amministratore Unico i rimborsi delle spese
sostenute per ragione del suo ufficio dietro presentazione di apposi-



ta nota spese e documentazione giustificativa.

ART.11

Poteri dell’amministratore unico

11.1 L’amministratore & investito dei piu ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria della societa ed ha facolta di compiere tutti
gli atti che ritenga opportuni per I'attuazione ed il raggiungimento
degli scopi sociali, esclusi quelli che la legge in modo tassativo riser-
va all’assemblea.

Tuttavia per l'alienazione degli immobili sociali, per la costituzione
di ipoteche sui detti immobili, nonché per I'assunzione di obbliga-
zioni cambiarie, mediante I’emissione di paghero cambiari, I’accetta-
zione di tratte e la prestazione di avalli, '’ Amministratore dovra es-
sere previamente autorizzato dall’Assemblea ordinaria degli azioni-
sti con apposita deliberazione. All’Assemblea ordinaria compete al-
tresi la deliberazione che, ai sensi della lettera a) del primo comma
dell’art. 2447 bis c.c., destina un patrimonio ad uno specifico affare.
Spetta all’amministratore la facolta di nominare direttori nonché pro-
curatori “ad negotia” per determinati atti o categorie di atti.

ART.12

Rappresentanza della societa

12.1 All'’amministratore spetta con firma libera la rappresentanza del-
la societa di fronte ai terzi ed in giudizio, con facolta di promuovere
azioni ed istanze giudiziarie ed amministrative per ogni grado di
giurisdizione ed anche per giudizi di revocazione e cassazione e di
nominare all'uopo avvocati e procuratori alle liti.

ART. 13

Collegio Sindacale

13.1 Il Collegio Sindacale ¢ composto da tre Sindaci effettivi e due
supplenti.

13.2 I Sindaci durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili.

13.3 Non possono essere nominati Sindaci della societa i consiglieri
del Comune di Bacoli in carica ed i loro parenti ed affini entro il
quarto grado. Inoltre non possono essere nominati alla carica di sin-
daco e, se nominati, decadono dall'ufficio coloro che si trovano nelle
condizioni previste dall'art. 2399 c.c., nonché coloro che si trovano in
una della cause di incompatibilita e inconferibilita previsti dal D.
Lgs. n. 39/2013.

L’assunzione della carica di sindaco & altresi subordinata al rispetto
di quanto previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri, in attuazione dell'art. 11, comma 1, del D. Lgs. n. 175/2016,
nonché dall'art. 5 comma 9 del D. Lgs. 6 luglio 2012 n. 95 convertito
con modificazioni dalla L. 7 agosto 2012 n. 135.

13.4 Due membri effettivi, tra cui il Presidente, ed un supplente sono

nominati dall’Amministrazione Comunale di Bacoli ai sensi degli
art. 2449 e 2450 c.c..



I primo collegio sindacale & nominato con I’atto costitutivo.
13.5 L’assemblea che nomina i sindaci ed il Presidente del Collegio
Sindacale determina il compenso loro spettante, nei limiti delle pre-
visioni del piano tecnico economico finanziario.
ART. 14
Controllo contabile
14.1 11 controllo contabile sulla societa & esercitato da un revisore u-
nico o da una societa di revisione iscritti nel registro istituito presso
il Ministero della Giustizia.
La nomina spetta all’assemblea dei soci che procede alla stessa su
proposta motivata del collegio sindacale, conferendo 1'incarico per u-
na durata che non puo eccedere tre esercizi in conformita alle previ-
sioni di legge.
Si applica al riguardo il Codice Civile e la disciplina speciale previ-
sta dalla Legge.
TITOLO IV

Controllo Analogo
ART. 15
Istituzione e Competenze
15.1 E’ istituito, presso il comune, apposito servizio di controllo com-
posto dal Segretario Generale, dal Responsabile del Settore Ragione-
ria - Finanze e dal Responsabile del Settore di riferimento.
15.2 Il servizio di controllo deve svolgere le seguenti attivita:
a) l'esame istruttorio degli atti sottoposti a controllo preventivo e
strategico, nonché quello contestuale e posteriore, relazionando
all’Amministrazione ai fini dell’adozione, da parte di quest'ultima,
di eventuali atti di indirizzo vincolanti;
b) la verifica dell’esatta rispondenza da parte della societa agli atti
di indirizzo comunali, segnalando eventuali scostamenti per l'ado-
zione dei conseguenti provvedimenti da parte dell’Amministrazione
comunale.
c) Si precisa che il BP annuale sintetizza 1'indirizzo dell’ Ammini-
strazione e rappresenta il documento di riferimento e di conformita
della gestione per I’Amministratore Unico. Eventuali scostamenti si-
gnificativi devono essere segnalati tempestivamente al Servizio di
controllo per le appropriate azioni correttive.
ART. 16
Documentazione
16.1 La societa ha 1'obbligo di far pervenire al Comune la seguente
documentazione almeno trenta giorni antecedenti a quello fissato
per il loro esame da parte degli organi societari:
1.  bilancio di previsione
2. relazione previsionale e programmatica
3. organigramma e piano annuale delle assunzioni
4.  programmi



5. piani finanziari ed industriali
6. modifiche statutarie, nomina, sostituzione e poteri dei liquida-
tori, fusioni, acquisti di azienda, sedi secondarie, rappresentanza
della societa, riduzione e aumenti di capitale. Entro tre giorni antece-
denti a quello fissato per il loro esame da parte degli organi societa-
ri, il Comune, sui sopraelencati documenti, potra inviare alla societa
atti di indirizzo vincolanti.
ART.17
Funzionamento
17.1 Ai fini del controllo sullo stato di attuazione degli obiettivi, an-
che sotto il profilo dell’efficacia, efficienza ed economicita della ge-
stione, la societa deve inviare al Comune con cadenza quadrimestra-
le, una relazione economica analitica, una relazione sui flussi di li-
quidita, una relazione di attuazione degli obiettivi programmati.
17.2 Gli atti inerenti la gestione adottati dagli organi di gestione della
societa comportanti disposizione di somme superiori per 1’acquisto
di beni e servizi e fino ad euro 40.000,00 (quarantamila) al netto di
L.V.A. per l'acquisto di beni e servizi per l'affidamento di lavori,
debbono essere trasmessi entro cinque giorni lavorativi per la presa
d’atto da parte dell’apposito servizio di controllo. Nel caso di richie-
sta di chiarimenti con invito al riesame 1'efficacia degli atti di gestio-
ne e sospesa e priva di effetti giuridici fino alla decisione definitiva.
In caso di necessita ed urgenza, possono essere adottate adeguate a-
zioni idonee a non creare interruzioni del servizio.
17.3 Fermo restando gli adempimenti di cui al comma precedente,
qualora nel corso del quadrimestre abbiano a verificarsi eventi
straordinari, in quanto non previsti nelle relazioni suddette, che pos-
sono ripercuotersi sull’ordinario e regolare andamento della societa,
soprattutto ai fini delle previsioni sull’equilibrio economico e finan-
ziario, la societa e tenuta ad informare immediatamente il Comune,
relazionando su di essi. Il Comune, anche nel caso di cui sopra, potra
inviare atti di indirizzo vincolanti.
TITOLO V

Bilancio ed utili
ART.18
Bilancio
18.1 L’esercizio sociale inizia il primo gennaio e si chiude il trentuno
dicembre di ogni anno.
18.2 Alla fine di ogni esercizio I'amministratore unico provvede in
conformita alle prescrizioni di legge, alla formazione del bilancio so-
ciale.
19.3 I bilanci annuali della societa “FLEGREA LAVORO S.p.A” do-
vranno essere certificati da primaria e indipendente societa di revi-
sione iscritta negli appositi albi designata dall’Assemblea dei soci su
proposta dell’amministratore unico.



18.4 La Societa & obbligata a fornirsi di un piano di programma (o
piano industriale) contenente le scelte e gli obbiettivi che la Societa
intende perseguire nel triennio, nel rispetto degli indirizzi ricevuti
dall' Assemblea, per ogni ambito in cui opera la Societa.
18.5 Il piano industriale ¢ da intendersi quale strumento di program-
mazione e di controllo della gestione in attuazione della facolta di in-
dirizzo, programmazione, vigilanza e controllo riservata ai soci pub-
blici.
ART. 19
Utili
19.1 Gli utili netti risultanti dal bilancio saranno ripartiti come segue:
a) il cinque per cento di riserva legale ex art. 2430 c.c.;
b) la rimanenza-accantonata in un apposito fondo di riserva.
TITOLO VI

Scioglimento, liquidazione e disposizioni generali
ART. 20
Scioglimento e liquidazione
20.1 In caso di scioglimento e liquidazione si applicheranno le norme
del codice civile.
20.2 Fermo restando la natura e il ruolo della Societa nello svolgi-
mento di attivita di interesse generale e nei casi previsti dalla legge,
in caso di scioglimento della Societa sara 1"’Assemblea a stabilire le
modalita della liquidazione la nomina di uno o piu liquidatori, de-
terminandone i poteri ed il compenso.
ART. 21
Recesso
21.1 11 diritto di recesso, per tutte o per parte delle sue azioni, ¢ rico-
nosciuto al socio che abbia espresso voto contrario, oppure che si sia
astenuto, nelle deliberazioni concernenti:
- la modifica della clausola dell’oggetto sociale quando consente un
cambiamento significativo dell’attivita della societa;
- la trasformazione della societa;
- il trasferimento della sede sociale all’estero;
- la revoca dello stato di liquidazione;
- la modifica dei criteri di determinazione del valore dell’azione in
caso di recesso;
- le modificazioni dello statuto concernenti i diritti di voto o di parte-
cipazione.
Ciascun socio puo recedere dalla Societa in tutti i casi in cui esso ri-
sulta legittimato a far valere la risoluzione o comunque lo sciogli-
mento del contratto di servizio ed inoltre qualora, in caso di accerta-
to scostamento rispetto agli obiettivi prefissati, la Societa non si con-
formi agli indirizzi formulati dai soci ai sensi presente statuto.
21.2 E’ nullo ogni patto volto ad escludere o rendere pitt gravoso I'e-
sercizio del diritto di recesso nelle ipotesi previste dal primo comma



dell’art. 2437 c.c.

21.3 11 diritto di recesso ¢ esercitato mediante lettera raccomandata
AR. ovvero PEC che deve essere spedita entro quindici giorni dall’i-
scrizione nel registro delle imprese della delibera che lo legittima,
con l'indicazione delle generalita del socio recedente, del domicilio
per le comunicazioni inerenti al procedimento, del numero e della
categoria delle azioni per le quali il diritto di recesso viene esercitato.
21.4 Se il fatto che legittima il recesso ¢ diverso da una deliberazione,
esso ¢ esercitato entro trenta giorni dalla sua conoscenza da parte del
socio.

21.5 Le azioni per le quali & esercitato il diritto di recesso non posso-
no essere cedute e devono essere depositate presso la sede sociale.
21.6 Il recesso non puo essere esercitato e, se gia esercitato, e privo di
efficacia se, entro novanta giorni, la societa revoca la delibera che lo
legittima ovvero se & deliberato lo scioglimento della societa.

21.7 11 valore di liquidazione delle azioni ¢ determinato dall’organo
di amministrazione, sentito il parere del collegio sindacale e del sog-
getto incaricato della revisione contabile, tenuto conto della consi-
stenza patrimoniale della societa e delle sue prospettive reddituali,
nonché dell’eventuale valore di mercato delle azioni.

ART. 22

Disposizioni generali

221 Per quanto non previsto dal presente statuto, si applicano le
norme previste in materia dalla legge vigente, dalla normativa spe-
ciale che disciplina i singoli servizi esercitati dalla societa, nonché
dalla disciplina in tema di societa partecipate.
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